“EGITIM

g T L aa

TOPRAKTA TOHUM,
BUGDAYDA BASAK, HAMURDA MAYA GIBIDIR...””



DEGERLER EGITiMI PROJESI

A. DAYANAK - AMAC — KAPSAM
Degerler egitimi projesiyle ilgili “ydnetmelik”, 1739 S.M.E Temel Kanunu, Okul Oncesi Egitim Kurumlari Yénetmeligi, MEB Talim Terbiye

Kurulu Baskanhgi 229 sayili ilkégretim Kurumlari Yonetmeligi Hikiimleri, Ortadgretim ve diger 6gretim dairelerinin yonetmelikleri 18.
M.E. Surasi Calistay raporu ve bakanlik genelgelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Ulkemizde “Degerler Egitimi “ uygulamasi UNESCO tarafindan desteklenen ve “Yasayan Degerler Egitimi Programi” (YDEP) adiyla 1995
yilinda Birlesmis Milletlerin 50.Yildonimu etkinlikleri icin hazirlanan uluslararasi bir projeye dayanmaktadir.

Bu projeyle, demokrasi, adalet, 6zglirlik gibi evrensel degerlerin 6grencilere kazandirilmasinda telkin yolundan ziyade “etkinlik
temelli” bir egitim siireci tercih edilmistir.

“Daha iyi bir diinya icin degerlerimizi paylasalim” anlayisindan dogan bu proje; isbirligi, 6zgiirliik, mutluluk, diriistliik, sevgi,
algakgoniilliiliik, baris, saygi, sorumluluk, sadelik, hosgori, birlik olarak 12 evrensel degere odaklanmistir.



M.E. Bakanhginin (Talim Terbiye Kurulu Baskanligi) 2010 yilinda yayinlanan Genelgesinde Degerler Egitiminin Kapsami ise soyle ifade
edilmistir;

“Toplumsal hayati olusturan insanlari birbirine baglayan, mutlulugu ve huzuru saglayan, risk ve tehditlerden koruyan, ahlaki, insani,
soysal ve manevi degerlerimizin tiim bireylere kazandirilmasinda en 6nemli etken egitimdir. Bu kazanimlarimizin 6grencilerimize
aktarilmasi da DEGERLER EGIiTiMiNi OLUSTURMAKTADIR.

Milli Egitim Bakanlig1 2552 S.T. Dergisinde “6grencilerden beklenen davraniglar “ 6zetle, asagidaki gibi tarif etmektedir.

“Biitiin okul arkadaslarinin kendisi gibi Tiirk toplumunun ve Tiirkiye Cumhuriyeti 'nin bir bireyi olduklarini unutmamalari, onur ve
haklarina saygi gostermeleri, 6gretmenlerine / okul yoneticilerine /arkadaslarina ve ¢evresindeki kisilere karsi saygili ve hosgoriilii
davranmalari, dogru sozlii, diiriist olmalari, yalan soylememeleri, iyi ve nazik tavirli olmalari, kaba s6z ve davranislardan
kaginmalari, millet malini okulunu ve esyasini kendi 6z mali gibi korumalari, yasalarda, yonetmeliklere ve toplumun etik kurallarina,
milli, manevi ve kiiltiirel degerlere uymalari beklenir. Bu davranislara uymadiklarinda bazi yaptirnmlar uygulanir”
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A -DEGER NEDIR:
1- Deger, bir nesneye, varliga veya faaliyete, bireysel toplumsal agidan taninan 6nem ya da Ustlinlik demektir.

2- Fikir, tutum ve davranislarimiza rehberlik eden ilkeler ya da yapilardir deger.

3- Aklin ve kalbin birlikte uyum icinde olmasinin adidir.
4- Bir sosyal grup veya toplumun kendi varlik, birlik, isleyis ve devamini saglamak ve stirdiirmek igin tiyelerinin ¢ogu tarafindan dogru ve
gerekli olduklari kabul edilen ortak distince, amag, temel ahlaki ilke ya da inanglar toplamidir.

5- Deger, bireyin tutum ve davranislarini belirleyen olgtttur.

- DEGERLER: insanlarin cogunlugu tarafindan tizerinde uzlastiklari ve paylasilan gercek davranis standartlaridir. Degerleri séyle

siniflandirmamiz mimkun:
1-Kultlrel Degerler



2-Dini degerler



3-Etik degerler




C - DEGERLER EGITiMi NEDIR?
Degerler Egitimi “Degerleri 6gretmek icin acik bir girisim olarak tanimlanabilir.



DEGERLER EGITIMININ AMACI: Cocugun dogustan getirdigi en iyi tarafi ortaya ¢ikarmak; kisiliginin her yéniiyle gelismesini saglamak,
insani mikemmellige ulagmasina yardimci olmak, kisiyi ve toplumu kot ahlaktan korumak ve kurtarmak, bunun yaninda iyi ahlakla
donatmak ve devamini saglamaktir.

Degerler egitimi kalbe, zekaya ve iradeye hitap etmeli ve amaci iyiligi sevdirmek, tanitmak, istemek, olmalidir.

Degerler egitimi 6nce cocugun duyarhligina hitap etmelidir. Clinki ¢ocukta duygu akildan 6nce gelir. Cocuk heyecanli oldugu zaman
aklini aydinlatmak da kolaylasir.

Karanliktan sikayet edecegine bir mum da sen yak.

Konfiigyus



DEGERLER EGITIMI iLE iILGILIGOREVLER

Okulumuzda Degerler Egitimi Projesi, Bakanlig§imizin ilgili mevzuati cercevesinde, ilce Milli Egitim Muddurliklerimizce belirlenmis
organizasyon galismalari kapsaminda;

- Okul Ylrutme Kurulu marifetiyle yapilacaktir.

Okul Proje Yiiriitme Kurulu : Okul Midiirii , Rehber Ogretmen, Ogretmen ve dgrenci temsilcilerinden olusacak en az 5 kisilik ekipten
kurulacaktir.

OKUL YURUTME KURULUNUN GOREVLERI

)

EgitirOgretim yili basinda, sonunda ve her deger dénemi sonunda toplanti yapmak.

=

Degerler egitiminin amac & hedefleri kapsaminda okulda yirittlecek olan faaliyetleri planlamak.

)

Okulda hizmetlerin etkili bicimde yuritilmesini saglamak.

=

Degerler egitimi kapsaminda, cevredeki kurum, kurulus ve kisilerle isbirligi yapmak.

)

Okul, 6gretmen, veli ve ailelerirdegerler egitimi
kapsaminda, etkin ve verimli rol almalari igin gerekli calismalari yapmak.
Konu ile ilgili materyallerin ilgili yerlere dagilhimini saglamak, gerekli organizasyonlari yapmak.

Ogretmenlerden gelen faaliyetlere iliskin degerlendirme raporlarini incelemek, bir sonraki deger uygulamalari icin gerekltedbirleri
almak.

Degerler Egitimi ile ilgili ilge Milli Egitim MdirlGgiyle iletisimi saglamak.

Degerler Egitimi faaliyetleini yliritmek amaciyla ihtiya¢ duyulan komisyon ve alt komisyonlari kurmak.



Degerler Egitimi okul Yillik Planini hazirlayarak ilge Milli Egitim Mudirligiine elektronik ortamda géndermek.

Deger sonu faaliyet raporunu olusturarak degerlerin bitimini ileyen ilk hafta icerisinde elektronik ortamda ilce Milli Egitim
Mudurltklerine géndermek.

Degerler Egitimi Okul Yillik Plani disinda, okulda uygulanacak faaliyetleri planlamak.

Her deger basinda, o deger ile ilgili dizenlenecek aile egitiminde kulladacak olan il yiritme kurulunca hazirlanan dékiimanlari, sinif
rehber 6gretmenlerine teslim etmek.

Her deger donemi sonunda, 6grencilere o degerin kazandirilmasina yonelik en basarili calisma yapan 6gretmenleri ilan etmekve
odullendirmek.

Her degesonunda okuldaki en basaril faaliyet, 6gretmen ve 6grenciyi komisyona bildirmek

2- Okul Mudiiriiniin Gorevleri:
a) Okul Ylriutme Kuruluna Baskanlik etmek.

b) Degerler Egitiminin okulda etkin bir sekilde planlanmasi yiritiilmesi ve desteklenmesini saglamak, her deger basinda o deger ile ilgili
diizenlenecek aile egitiminde kullanilacak olan dékiimanlari sinif ve rehber 6gretmenlere vermek lGzere hazirlamak.

¢) Okul Ylrutme Kurulunun ¢alismalari hakkinda st makama gerektiginde bilgi vermek.

d) Okuldaki tiim personeli Degerler Egitimi konusunda bilgilendirmek.

3- Kuruldaki Ogretmenlerin Gérevleri:

a) Degerler Egitimi kapsaminda okulda yapilacak faaliyetlerin planlanmasi, yiritiilmesi ve degerlendirilmesi konusunda Okul YiurGtme
Kuruluna 6nerilerde bulunmak.

b) Degerler Egitimi Sinif Yillik Planlarinin ve deger sonu raporlarinin doldurulmasi sirasinda ziimre 6gretmenlerine yardimci olmak.

c) Degerler Egitimi Kapsaminda Okulda aksayan yonleri tespit ederek, alinabilecek tedbirlere yonelik okul ytritme kuruluna teklifte
bulunmak.



4- Rehber Ogretmenin Gorevleri:
a) il Rehberlik Hizmetleri Biriminin hazirlamis oldugu cerceve plani okul yiriitme kurulu ile incelemek, bu plan kapsaminda yapilacak
faaliyetlere iliskin 6neride bulunmak.

b) Bu kapsamda ailelere verilecek egitim uygulamalarinin planlanmasi konusunda teklifte bulunmak, materyal temininde 6gretmenlere
ve okul yirtitme kuruluna yardimci olmak.

c) Uygulamada karsilasilacak glicliklerle ilgili kurum ve kisilere yardimci olmak.

5-Ogretmenlerin Gorevleri:
a) Cerceve planina gore sinif yillik planinin olusturulmasina katkida bulunmak amaciyla yapacagi etkinlikleri sinif yillik planina yazmak.

b) Yapilan etkinliklerle ilgili sinif dosyasina dékiiman ve degerlendirme raporu eklemek.

Okul Proje Kurulu, okul diizeyinde yonetim ve organizasyonundan sorumludur.

OKUL DUZEYINDE ETKINLIKLER
OKULUMUZUN OGRETIM PROGRAMLARINDA ELA ALINACAK DEGERLER

SorumlululfOzgiiven  EKIM AYI

Temizlil Saygi KASIM AYI

Hosgori/Comertlik ARALIK AYI

BGuvenilir olmak OCAK AYI

Misafirperverlild Sabir SUBAT AYI
VatanseverlikAdil olma MART AYI

Vefali olma NiSAN AYI
SevgjSefkat-Merhamet MAYIS AYI



Ogretim programlarina yansitilan kiltiirel ve evrensel degerlerimiz sinif veya brans 6gretmenleri tarafindan ders konulari anlatilirken
gecistiriimeyecek, lizerinde titizlikle durulacak, degerler egitimi ile ilskilendirilecektir.
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BUtin sinif ve brans 6gretmenleri ele alinan “degere” derslerinde 3-5 dakika

da olsa muhakkak deginecek, 6grencilerle ilgili sorunlara yaklasirken de secilen degeri vurgulayacaklardir.

Degerlerle ilgili etkinlikler; rehberlik ve serbest zaman etkinlik saatlerinde, etkinliklere uygun brans derslerinde kullip ¢calismalarinda ve
ders disi calismalarda ilgili 6gretmen tarafindan yurutilecektir.



AILEYE YONELIK ETKINLIKLER

Cocuklarimiza kazandirmaya calistigimiz deger ve davranislarin kalici olmasi, okul aile isbirligi sayesinde mimkin olacaktir.
Velilerimiz, degerlerin egitiminde, degerlerimizin yasatilmasinda partnerimiz ve paydaslarimizdir. Onlari mutlaka degerler egitimine
dahil etmemiz gerekir.

Ailelerimiz, cocuklarimiz ginimuzde artik sosyal ¢evresi olmus, onlari adeta kusatmis, televizyon, bilgisayar oyunlari, sinema, internet,
oyuncak ve reklamlarin etkisi altinda kaldiklari yeni degerlerin olusturdugu karmasa karsisinda sasirdiklarini ve ¢oziim beklediklerini
gozlemliyoruz.

Bu anlamda okul olarak lizerinde en fazla durmamiz gereken husus, okul veli isbirliginin saglanmasidir. Velileri bilgilendirmek, degerler

konusunda farkindalik kazandirmak en az 6grenciler kadar 6nemlidir. Bu nedenle;



AILEYE YONELIK ETKINLI
Surece dahil edilmeleri amaciyla velilere yonelik toplantilardiizenlenecektir.

Aylara gore islenecek degerler ve ev i¢i davranislara yonelik bilgilendirme mektubu gonderilecektir.

Okul blinyesinden ya da digridan davet edilecek misafir veya uzmanlarca diizenlenecek 6ne ¢ikan degerlerle ilgili toplantilara
velilerimiz davet edilecek.

Guzel davranislar sergileyen cocuklarimiz aile ve okul tarafindan takdir ve tesvik edilecek.




